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CAFÉ VÆREDYGTIG I&II     
ET ERHVERVSNÆRT TILBUD

1 ERHVERVSNÆRT
Café Væredygtig er en 
ramme, hvor opgaverne 
tilrettelægges med stor eller 
lille variation: Kundepleje, 
barista, service, oppyntning, 
rengøring etc. Dette er et 
arbejdsmiljø, der afspejler 
en erhvervsnær virkelighed.

DAGTILBUDDET CAFÉ VÆREDYGTIG  
TRÆNING I ALLE PRAKSISSER OMKRING SERVICE OG CAFÉDRIFT. 
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TRE    fordele...

TRYGT
Fremtidsfabrikkerne er et 
levende iværksættermiljø 
med højt til loftet; både 
menneskeligt og fysisk. 
Ånden her er åbensindet og 
imødekommende, og der 
er plads til at søge ro i et 
afskærmet område, når der 
er behov for det. Det giver 
tryghed og mod på mere.

INSPIRERENDE 
Caféernes væredygtigheds-
koncept skaber et inspi-
rerende miljø, der giver 
borgeren blik for iværksæt-
terlivet, på bæredygtighed, 
på cafédrift  og service; og 
på, at et godt arbejdsliv ikke 
kun behøver være én ting.

Café Væredygtig I&II har til 
huse i Fremtidsfabrikken på 
Jessens Mole, og er et arbejds-, 
trænings- og dagtilbud til unge 
voksne med behov for indivi-
duelt tilrettelagte opgaver.

SMAG PÅ  
ARBEJDSMARKEDET 
Arbejdsevnen trænes i et realmiljø, hvor 
opgaverne afstemmes med kundernes 
behov. Herved understøttes borgeren i 
en tættere tilknytning til arbejdsmarke-
det.

UDVIKLING I TRYGHED 
Medarbejderne i caféerne støtter bor-
gerne med nærvær, dialog og struktur. 
Dette bl.a via genkendelige opgaver og 
en specialtilpasset dagsplan, som er med 
til at give tryghed og grobund for 
yderligere udvikling af egne evner. 

EN GOD STR. § 104 
Caféerne servicerer Fremtidsfabrikkens 
indbyggere, kursister og andre. Det  
giver rig mulighed for at træne nøje  
tilpassede  og aftalte opgaver med dead-
lines, og evt træne sociale kompetencer 
omkring caféernes gæster.  

TRÆNING EFTER EVNE 
Uanset om man bruger tilbuddet efter 
§ 103 eller § 104, vil man få træning i at 
bevæge sig rundt i et miljø, hvor der 
både kan være roligt og travlt - men altid 
mulighed for skærmning. Ved § 103-
borgere vil der være mere fokus på 
struktur, overskuelighed og  fordybelse.


